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職業安全衛生保護措施 

 

本公司為落實職業安全衛生政策，已設立職業安全衛生專責單位-

職安室，負責訂定工作安全及衛生守則、預防計畫因應措施、各

項設備之維護及自動檢查、員工作業環境之安全檢查、辦理安全

衛生教育訓練及宣導，提供員工從事工作及預防災變所需知識與

技能，並每月召開職工安全衛生委員會，針對各項執行情況提出

檢討與改善，每季進行作業環境監測，並依據監測數值進行工作

環境改善，每年進行所有員工身體健康檢查，針對健檢數值異常

人員於每月勞工健康服務邀請專業醫生進行健檢諮詢，並提供專

業健康資訊，以維護員工身心健康權益。 


